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Vi sdker en vikarierande verksamhetsansvarig som kan leda var verksamhet da var verksamhetsan-
svariga personal ar foradldraledig. Det ar ett utmanande och utvecklande arbete som innebar manga
kontakter med saval allmédnhet och lokala/regionala aktorer i arbetet mot diskriminering!

Om oss:

Diskrimineringsbyran Humanitas ar en ideell organisation med sate i Eskilstuna. Vi arbetar mot alla former av diskri-
minering som ar reglerad i svensk lag. Detta gor vi fraimst genom att ge medborgare gratis juridisk radgivning, genom
att sprida information och opinionsbildning. Verksamheten finansieras av Ungdomsstyrelsen samt med stdd av lokala
och regionala parter. Verksamheten styrs av en ideellt tillsatt styrelse. Verksamhetsomradet ar Sérmland och Vast-
manland. Vi har tva anstallda; en heltidsanstalld verksamhetsansvarig samt en deltidsanstalld informations— och
utbildningsansvarig.

Dina arbetsuppgifter:

Stdende uppgifter ar att handlagga individarenden, planera och organisera arbetet i verksamheten, administrera
rapporteringar samt ansékan gentemot Ungdomsstyrelsen och andra finansidrer. Du ska tillsammans med informa-
tionsansvarig genomféra planerade aktiviteter for 2012. Du ska dven bista ordféranden med att kalla till styrelsemo-
ten, ge information och agera sekreterare pa styrelsemoten (4-6 ggr/ar). Arbetstiden ar i huvudsak forlagd dagtid
men styrelsemoten, foreldasningar och medverkan pa olika evenemang sker ofta pa kvallstid och ibland pa helger.

Din profil:

Du har en akademisk examen i samhallsvetenskaplig, juridisk eller annan lamplig humanistisk amnesinriktning. Det ar
viktigt att du kan arbeta sjalvstandigt och vi ser helst att du har vana av att leda och styra en liknande verksamhet.
Meriterande dr om du har erfarenhet av arbete inom diskrimineringsomradet och klientverksamhet. Du ska kunna
uttrycka dig val i tal och skrift. Det ar dven en foérdel om du har erfarenhet av féreningsarbete. En férdel, men inte
krav, ar om du har god lokalkdnnedom och har vana av att samverka med offentliga och andra relevanta aktorer i
regionen.

Som person ser vi att du ar ansvarsfull, organiserad, social och utatriktad med utvecklad empatisk formaga.

Vi framjar mangfald och valkomnar darfor sokande med olika bakgrunder.

Anstallningsform: Kontaktpersoner:
Visstid. April-december 2012 (ev. forldngning) Ordférande Rabie Aldeeb, mob: 0739504169
med introduktion halvtid i mars. Ekonomi/personalansvarig Sofia Eriksson, mob: 0704962665
Vice ordférande Joel Hamberg, mob: 0706626082
Lon:
Enligt beslut fran Ungdomsstyrelsen. Mer information:
www.humanitas.se Sista
Skicka din ansdkan (personligt brev och CV) till: . .
Diskrimineringsbyran Humanitas anSOknlnngag
Eleonoragatan 18 10 januari

633 43 Eskilstuna
Eller e-post: info@humanitas.se

Vi undanber oss alla erbjudanden om annonserings- och rekryteringshjalp i samband med denna annons.



